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LEI MUNICI®AL N° 964/2013

ALTERA £ Fixa g REMUNERACAO
PARA O CARGO DE ASSESSOR. JURIDICO
DA CAMARA MUNICI®PAL DE
VEREADORES ©F CERRITO- @ADRAO
DE VENCIMENTO CC-6 F QA ovIRA
PROVIDENCIAS”,

O @PRESIDENTE g CAMART  MUNICIPAL DE
VEREADORES DE CERRITO, Estady 4y Rio Grande do Sul

TACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores dp Cerrito
aprovou, 0 PREFEITO MUNICIPAL sancionou, e a Mesq promulga, g seguinte Ler:

Art. 1°-0 valor para o Padrio de Vencimentos CC-6, atinente qo Cargo
de Assessor Juridico 4y Camara Municipal de Vereadores de Cerrito, fica  fixado em RS 1.590,00
(um mil e quinfientos noventa reais)

Art. 3% - 45 despesas decorrentes desta Lei comerdo por conta das
dotagdes orcamentinias i existentes.

Art. 4°~ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, mas seys
efeitos retroagem a data de 01 de Marpo de 2.073,

M&Sfﬁtﬁ%ﬂuﬂw&m
de Cerrito, em 04 dz A6rif 4o 2013,

Jofo wﬁauj,% DA ROSA

Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Cerrito

Vereador Proponente - g
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LEI MUNICI®PAL N® 963/2013

ALTERA £ Fixa 1 REMUNERACAO
PARA O CARGO ODE  ASSESSOR

PADRAO DE VENCIMENTO CC-2 € ©A
OVTIRA PROVIDENCIAS”,

O PRESIDENTE DA dMarg MUNICIPAL DE
VEREADORES DE CERRITO, Estado do Rio Grande do Sul

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores do Cerrito
aprovou, 0 PREFEITO MUNICI®PAL sancionou, e a Mesa promulga, a seguinte [er-

Art. 1°-0 valor para o Padrio dz Vencimentos CC-2, atinente ap Cargo
d&ﬁ.ﬂmorﬂegm&zfm da C&mmﬂmu’dpaf:ﬁ: Vereadores de Cemto, fica fixado em RS
750,00 (setecentos e cingtienta reais)

Art. 2° - Os requisitos para provimento do cargo, a forma de
provimento, o nimero de Vagas, a carga foriria e os Tequisitos para provimento do cargo sdo
aqueles determinados no Decreto Legislativo n°009/1997, que deve ser considerado com as

Art. 3° - a5 despesas decorrentes desta Let correrio por conta das
dotagies orcamentarias Jd existentes.

Art. 4°- Esta Lei entra em Vigor na data de sua publicacdo, mas seus
efeitos retroagem & data de 01 de Marpo de 2.013,

M&Sﬂﬁ:&ﬂﬂuﬂﬂﬂ{w& Vereadores
de Cerrito, em 04 de 26ril dp 2013.

CAMARA DE VEREADTRES DE CERRI™
AFIXADO NGO MUR/

pe 09104 A3 . J3,95 ;43
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LEI MUNICI®PAL N* 962/2013

|

ALTERA € FIXA A REMUNERACAO
PARA 0 CARGO % DIRETOR
LEGISLATIVO ©A CAMARA MUNICI®AL
PE VEREADORES OE (ERRITO -
PADRAO DE VENCIMENTO CC-3 £ ©4
OVIRA PROVIDENCIAS”.

O PRESIDENTE ©3 CAMARA  MUNICIPAL DE
VEREADORES DE CERRITO, Estado do Rio Grande do Sul.

TACO SABER, que a Cimara Municipal de Vervadores do Comiro
aprovou, ¢ PREFEITO MUNICIPAL sancionou, e a Mesa promulga, a seguinte [ er-

Art. 1°- O valor para o Padrio de Vencimentog CC-3, atinente ao Cargo
de Diretor Legislativo da Camara Municipal de Vereadores dp Cernito, fica fixado em R$
1.050,00 (um mil e cingiienta Teais)

ﬂmﬂ—ﬂ:ﬂquirftmpampmdmmodbmrgo,aﬁmaa‘k
provimento, o nimero de vagas e a carga horiria, permanecem agueles determinados no Decreto
Legislativo n°009/1997 que deve ser considerado com as alteragoes introduzidas pela Lei
Municipal n°658/09.0s requisitos para provimento do cargo, ntimero de vagas,

Art. 3°- As despesas decorrentes dpsta Let correrdo por conta das
dotagdes orgamentirias jd existentes.

At 4°- Esta Lei entra em Vigor na data de sua publicagdo, mas seys
efeitos retroagem & data de 01 4o Margo de 2.013.

mn&sm&cmmw&m
de Cernito, em 04 de A6ril 4z 2073,

JoAo mvAcio E DA ROSA

Presidente da Camara Munics de Vereadores de Cerrito
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO CERRITO

Rua Miguel Irigon, s/ - Cep. 96395-000 - Cemito - ®S
E-mail cveerrito@terra.com br - Tone / Fax: 3255 1454

LEI MUNICIPAL N° 941/2012

‘FIXA 05 SUBSIDIOS DOS VEREADORES
E DO PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE VEREADORES, ®ARA O
PERfODO COMPREENDIDO os
ANOS DE 2.013 A 2.016, € DA OVTRAS
PROVIDENCIAS”

O PRESIDENTE 31 CAMARA  MUNICI®PAL DE
WWWMMMW&%QM&S@

FACO SABER, que o Camara Municipal de Versadores do Cerrito
aprovow, o PREFEITO MUNICIPAL sancionou, e q Mesq promulga, a seguinte Ler:

Art. 1° - Os vencimentos dos Vereadores, para o periodo compreendido
entre os anos de 2.013 a 2.016, ficam fixados em RS 2.200,00(Dois mif ¢ duzentos reais)

Art. 2° - A remuneragio do Presidente da (Cimara Municipal de
Vwm&mwﬁmm&ﬁéjﬂ%&mmpm&&peﬁ:&mgﬁgam%&
wrﬁad}mpmmmmmmtumﬁ:&m:mmm no perlodo em que exercer a fungao,

Art. 3° - Os valores poderio ser afteradps ao longo do periodo,

respeitando-se os limites e as determinacges legais, se assim for necessirio,

Art. 4° - A5 despesas decorrentes dpstq Lei serdo suportadas pelas

dotagdes orcamentérias representadas pelas rubricas jé exjstentes

A5 . E:taﬁzimramﬁgormdhmd'empuﬁm;ﬂq mas seus
—  éfeitos ocorrem a partir de 01 de Janeiro d 2,013,

Mﬁsmd&c&-umﬂ!w& Vereadores
de Cemnito, em 04 4 outubro de 2012,

mxc%u WONGLON

Presidente
AEx4DO eny MUt
&4 05/10/42.




CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO CERRITO

Rua Miguel Irgon, s/n - Cep. 96395-000 - Cerrito - RS
E-mail: cucerrito@terra.com.br - Fone / Fax; 3255 1454

LEI MUNICIPAL N° 658/2009

‘RESTABELE(CE, NO PLANO DE
CLASSIFICACAO DE CARGOS E FUNCOES ©A
CAMARA DE VERFADORES DE CERRITO, O
CARGO DE ASSESSOR LEGISLATIVO, BEM
COMO REDEFINE, NO MESMO OIPLOMA
LEGAL, o CARGO DE DIRETOR,
LEGISLATIVO, REVOGAM-SE AS LEIS
MUNICIPAIS n°s 532/2007 E 533/2007, € OA
OUTRAS PROVIDENCIAS”®

O @PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL OE
VERADORES DE CERRITO, Estado do Rio Grande do Sul

FACO SABER, que a Cimara Mumicipal de Vereadores do
Cernito aprovou, o Prefeito Municipal sancionou, eu promuljo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica restabelecido no ®Plano de Classificacdo de Cargos ¢ Funcoes da Cdmara
Municipal de Vereadores de Cerrito, bem como no respectivo Plano de Pagamento, o cargo de ASSESSOR.
LEGISLATIVO,

J1° Fea restabelecido o Padrio Remunmeratério CC-2, estipulado em R§
490,00(quatrocentos e noventa reais) .

J2°- 0 cargo de ASSESSOR. LEGISLATIVO terd padrdo remuneratério do Cargo em
Comissdo Doss, simbolo CC-2, no valor acima referido.

§3° — O provimento do cargo serd de fiure nomeagdo e exoneracdo, para provimento de vaga
limica e optativa.

J4°. = Acaso o cargo seja exercido por servidor piiblico do quadro permanente, a investidura
corresponderd d uma Fungdo Gratificads, simbolo FG-2, cujo valor da remuneragdo serd equivalente a 50%
do valor da remuneracdo do CC-2.

§5°% — A4 carga horina parma o exercicio do referido cargo, que ndo possui condigdes
especificas de trabalho, seri de oito fioras didrias e quarenta horas semanais, de segundas d sextas-fetras,
das 08:30 ds 12:00 e das 13:00 ds 17:30.

§6°. — Nos dias em que houver reunido da Cimara, e esta ocorrer apos ds 17:30, o hordrio
para o exercicio do referido cargo serd das 08:30 as 12:00 e das 17:30 ds 22:00.

§7°. - Sdo requisitos para o provimento do referido cargo :
I — Instrugdo escolar minima correspondente ao nivel FUNDAMENTIL COMPLETO;
1T — Possuir, no momento da nomeacdo, idade minima de 18 anos;

I11- Possutr, comprovadamente, confiecimentos gerais de informdtica e acesso d internet.




38" - Sdo atnbuigbes atinentes ao cargo de ASSESSOR, LEGISLATIVO, entre outras
determinadas pelo Presidente da Camara Municipal :

I — Auxifiar na redacdo de quaisquer modalidades de expedientes oficiais de refevinaa,
inclusive atos oficiais, ®ortarias, Decretos e Projetos de Lex;

1T - Examinar processos relacionados com assuntos gerats da Camara Municipal que exijam
interpretacdo de textos legass, especialmente de legislacdo basica do Municipio;

111 — Acompanhar as Reunides do ®oder Legislativo, auxiliando os vereadores naquilo que
Jfor preciso ao bom andamento dos traballios, inclustve suprindo-os dos meios materiais, fisicos ¢ eletrénicos
para o transcurso da reumido;

IV~ Diligenciar na gravagdo, em meio magnético, das reunides da Camara Municipal;

V' — Receber, por protocolo, ¢ enviar correspondéncias por meio de cartas, Sfac-simile,
internet, ou qualquer outro meio eletronico, desde que sejam autorizadas, comunicadas e fiscalizadas pelo
DIRETOR LEGISLATIVO;

VI ~ Organizar mapas, relatérios e elaborar fichdrios e arquivos de documentos efou de
legislagdo;

VII — ®romover a manutengdo dos dados e informagdes constantes no sitio eletrénico
mantido pela Camara, desde que devidamente autorizadas pelo Diretor ou Presidente;

VIII — Auxihar na orgamizagdo prévia das Reunides da Cdmara, sob a supervisio e
sofiatagdo do Diretor e do Presidente.

IX — Elaborar o Protocolo de Sessdes;
X~ Organizar a agenda da Cdmara de Vereadores e do ®residente.

Art.2° - Fica redefimido no ®lano de Classificagio de Cargos ¢ Fungdes da Cimara
Municipal de Vereadores de Cerrito, bem como no respectivo ®lano de Pagamento, naguilo que couber, o
cargo de DIRETOR, LEGISLATIVO,

§1°- O cargo de DIRETOR. LEGISLATITO permanecerd com padrdo remuneratério do
Cargo em Comissdo Trés, simbolo CC-3, estipulado em R§ 592,00 (quinfientos e noventa ¢ dois TEais)

§2°. - O provimento do cargo seri de Bure nomeagdo e exoneragdo, para provimento de vaga
unica e optativa.

§3°. — Acaso o cargo seja exercido por servidor piiblico do cargo permanente, a investidura
corresponderd a uma Fungdo Gratificada, simbolo ¥G-3, cujo valor da remuneragdo serd equivalente a 50%
do valor da remuneracio do CC-3.

§4° — O cargo de DIRETOR. LEGISLATIVO, pela exigéncia e complexidade da fungdo,
ndo terd carga fordna especifica, mas deverd cumprir no minimo quarenta fioras semanais.

§3% - Sao requisitos para o provimento do referido cango : ,
I — Imstrucdo escolar minima correspondente ao nivel MEDIO COMPLETO, \)\
11 — Possuir, no momento da nomeagdo, idade minima de 18 anaos; "'

I11- Possutr, comprovadamente, confiecimentos gerais de informdtica e acesso & internet.




Yoo = U DIKELUK LEGISLALIVU, salvo autonsagdo expressa aprovada pela maioria
dos Vereadores, ndo terd prerrogativas funcionais de ordenador de despesas nem de contratagio de pessoal,
ndo [he sendo afeto receber ou pagar qualquer quantia

§7°- Sdo atnibuicdes atinentes ao cargo de DIRETOR. LEGISLATIVO, entre outras
determinadas pelo Presidente da Cimara Municipal, dingir adwinistrativamente o drgdoe:

I — Elaborar pareceres instrutivos;

II = Venificar a exatiddo e o teor de documentos, internos, ingressos ou egressos da Cimara
Mumicipal;

III - Controlar a Fregiléncia dos demais servidores, inclusive dos Cargos em Comissdo;

IV — Diligenciar que sejam publicados e/ou divulgados os atos e noticias da Cdmara, nas
tmprensas escrita ¢ falada, sempre que necessdrio, inclusive promovendo os registros por foto, video ou dudio
¢ tomando piiblico eventuais eventos promovidos pelo Poder Legislativo;

V — Diligenciar no controle e fiscalizagdo dos assuntos de economia interna da Cdmara,
sendo estes a manutengdo das instalacses e aquisicdo de materiais e suprimentos em geral, procedendo o
controle de gastos de material, bem como as fistas de compras, solicitando ao Presidente, sempre que
necessdno, para que autorize e determine as compras ¢ as obras necessdrias;

VI — Recepcionar autoridades e visitantes;
VII ~ Coordenar ¢ organizar a agenda da Camara e do ®residente;
VIII ~ Coordenar e fiscalizar as tarefas e funcdes atinentes aos demais servidores.

Art. 3°- As despesas desta Lei correrdo por conta da dotagdo orgamentdria jd existente.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contririo, principalmente aquelas previstas nas Leis
Mumecipais n’s 532/2007 e 533/2007,

At 5% — As demais previsoes do Decreto Legislativo n°009/1997, ndo sdo alteradas por
este dispositivo, aplicando-se no que couber.

Art. 6°. - Esta Le1, uma ves votada, aprovada e publicada, entraré em vigéncia apenas em
01 de Janeiro de 2.010.

Sala de Sesses da Camara Municipal de Vereadores
de Cernito, em @=de Dezembro de 2009,

H\ M,)DS !6& !m gév g%&;q P

Presidente J"{
U/ Pl
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE José Flavio Vieira deVies

\ Prefeito Musicips!

HE
1% Secretdrio
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ESTADO DO RI0 GRANDE DO SUL T —
PREFEITURA MUNICICAL DE CERRITO |
GABINETE DO PREFEITO

LEI N 533/2007
ALTERA £ CORRIGE A LEI MUNICI®AL
N°436/2005, ATRIBUINDO vyova
DESIGNACAO E PADRAO

REMUNERATORIO DESIGNADO PELO 9o
CC-6, E DA OVIRAS PROVIDENCIAS”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DE CERRITO, Estado do Rio Grande do Sul
: Faco saber que a Camara Municipal de
Vereadores do Cernito aprovou, 0 PREFEITO MUNICIPAL sancionou e promulgou nos termos do
brtigo 76, Inciso VI, da Lei Orgénica Municipal, a sequinte Let:

Artigo 1° - Fica atribuido ao cargo de Assessor Juridico da Cimara Municipal de Vereadores
do Cerrito o padrdo remuneratério do Cargo em Comissdo Seis, stmbolo CC- 6.

Fardgrafo Primeiro — O valor da remuneracao do CC-6 é mantids em R§ 900,00 (Novecentos
reais)

Pardgrafo Sequndo - Acaso o provimento do cargo ocorra por pessoal do quadro permanente,
corresponderd & uma gratificacdo FG-6, cuja valor da remuneragdo serd de 50% do valor da CC-6.

Artigo 2° - O provimento, os requisitos e o niimero de cargos, sdo os previstos no Decreto
Legislativo N 009 de 23 de dezembro de 1997, e as atribuicdes do cargo sdo as _fixadas no Anexo I
da mesma lex.

Artigo 3°.-AS despesas desta [ei correm a conta das dotagdes orpamentarias priprias.

Artigo 4°. - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, mas seus efeito retroagem a
01 de Junko de 2005, revogadas as disposiges em contririo,

Cerrito, 13 de Dezenfbro de 2007

REGISTRE_SE E PUBLIQUE_SE




ESTADO DO RJ0 GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIRAL DE CERRITO == v ommn

GABINETE ©O PREFEITO
LEI N® 532/2007 I
\
ALTERA £ CORRIGE A LEI MUNICIPAL
N°439/2005, ATRIBUINDO Nova
DESIGNACAO £ ADRAO

REMUNERATORIO DESIGNADO PELO N°
CC-3, E DA OVIRAS PROVIDENCIAS”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DE CERRITO, Estado do Rio Grande do Sul,
FACO SABER, que a (amara Municipal de Vereadores do Cerrito aprovou, o
PREFEITO MUNICI®AL sancionou e promulgou nos termos do artigo 76, Inciso VI, da Lei
Orgdnica Municipal a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica alterado o cargo de Assessor Legislativo, para Diretor Legislativo da
Camara Municipal de Vereadores do Cerrito, com o padvio remuneratério do Cargo em Comissdo
Trés, simbolo CC- 3.

Pardgrafo @rimeiro — O valor da remuneracdo do CC-3 é mantido em RS 505,20.

Pardgrafo Sequndo — Acaso o provimento do cargo ocorra por pessoal do quadro permanente,
corresponderd a uma gratificacdo FG-3, cujo valor da remuneragdo serd de 50% do valor da CC-3.

Artigo 2° - O provimento, os requisitos e o nimero de cargos, sdo os previstos no Decreto
Legislativo N°009 de 23 de dezembro de 1997, e as atribuigdes do cargo sdo as mesmas fixadas no

Anexp 1 do referido Decreto, acrescidas da fungdo de diregdo administrativa dz Camara Municipal
de Vereadores.

Artigo 3. - As despesas desta lei correm & conta das dotagées orgamentirias préprias.

Artigo 4°. - Esta [ei entra em vigor na data de sua publicagdo, mas seus efeitos retroagem a
18 de Outubro de 2005, revogadas as disposicdes em contririo.

Cerrito, 13 de fﬂezemfm de 2007.
T /

REGISTRE_SE E PUBLIQUE_SE i

E‘%CMIM
Coord. Syp. e Planejamento




CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO CERRITO

Rua Miguel Irigon, 5/n - Cep. 96395-000 - Cerrito- RS
E-mail’ cocerrito@terra.com.br - Fone / Faxy 3255 1454

LEI MUNICIPAL N®° 439/2005

“CRIA O PADRAO DE PROVIMENTO DE
CARGO EM COMISSAO CC-3 BEM COMO A
RESPECTIVA REMUNERACAO, ATINENTES
AO LEGISLATIVO MUNICI®PAL”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL TE
TEREADORES DO CERRJTO, Estado do Rio Grande do Sul.
FACO SABER, que a Cimara Municipal de Vereadores do
Cerrito aprovou, O PREFEITO MUNICIBAL sancionou ¢ eu promulgo a seguinte Let:

Art. 1° - Fica criado, nos quadros de provimento dp legislative mumiciycl o
EALRAO DE PROVIMENTO DE CARGO EM COMISSAO “CC-3".

Art. 2° - No referido padrdo de provimento de cargo em comissdo enquadra—sz.
exglustvamente, o cargo de Diretor Legisiativo da Cdmara Mumicipal de Vereadores de Cerito.
§ 1° - A remuneracdo mensal do referido cargo é de R§ 505,20 (Quinhentos e cinco

reats e vinte centavos),

Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua promulgacdo.

Art. 4°- A despesa decorrente desta Lei serd atendida por conta das dotzzées
orpamentdrias proprias.

Art. 5° - Revogam-se as disposigies em contririo.

Sala de Sessoes da Cdmara Municipal de Vereadores
dz Cerrito, em 18 de outubro de 2005,




CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO CERRITC

Rua Miguel Inigon, s/n - Cep. 96395-000 - Cerrito - &S
E-mail: cocerrito@terra.com. br - Fone / Fax: 3255 1454

LEI MUNICIPAL N° 43 6/2005

CRIA 0 PADRAO DE PROVIMENTO DE
CARGO EM COMISSAO CC-6 BEM COMO 72
RESPECTIVA REMUNERACAO, ATINENTES
AO LEGISLATIVO MUNICIPAL”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DO CERRITO, Estado do Rio Grande do Sul

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadore: 2
Cerrito aprovou, O PREFEITD MUNICIPAL sancionou e eu promulgo a sequinte Lei:

A 1° - Fica criado, nos quadros de provimento do legislativo municipal, .
PADRAC DE PROVIMENTO DE CARGO EM COMISSAO “CC-6"

Art. 2° - No referido padrdo de provimento d cargo em comissdo enquadra—se,
exclusivamente, o cargo de Assessor jurldico da Camara Municipal de Vereadores dz Cernito.
§ 1°- A remuneragdo mensal do referido cargo é de RS 900,00 (Novecentos reais)

Art. 3°- Tsta Lei entrard em vigor na data de sua promuljagdo e produzird ef:to
retreativos a 01 de Tunkfio de 2005,

Art. 4°- A despesa decorrente desta Lei serd atendida por conta das dotacGes
orcamentdnas proprias.

Art. 5° - Revogam-se as disposigoes em contririo, inclusive aquelas determinadas or
Ordem de Servigo e as da Lei n°301/2001.

Sala de Sessbes da Cdmara Municipal de Vereadores
de Cemnito, em 05 de_Agosto de 2005.

ALEXANDRE SI%‘V}I DA ROSA
Presidente



Prefeitura Municipal do Cerrito e S —

LEI N°301/2001

REAVALIA O PADRAO DO CARGO E O
VENCIMENTO DO ASSESSOR JURIDICO DA
CAMARA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CERRITO, Estado do Rio Grande do
Sul.

FACO SABER, que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei, de acordo com o disposto no Art. 76, VI, da Lei Orgénica
do Municipio.

Art. 1° - S&o reavaliados o padro do Cargo de Assessor Juridico que
passara de CC2 para CC4, do quadro de Pessoal da Camara Municipal, e o
vencimento que passa ser de R$618,00 mensais.

Art. 2° - a despesa decorrente desta Lei sers atendida por
conta das dotagbes orgamentérias préprias.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor a partir de 1° de Janeiro
de 2002.

Art. 4° - Revogam-se as disposic6es em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CERRITO, em 14 de Dezembro de 2001

{,’Ei{i & :\. ,.;éc £'-
NILO ROBERTO BORGES GONCALVES
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:

!

MIRIAM LANE|CALDEIRA BOTELHO
Assessora de-Gabinete

%



Camaryra Municipal de Cerrito MBI (5 s S T "r'm

‘Estad® do Rio Grande do Sul

\ ﬂ

A COMISSA#DE NAC \MEN ' STIC
NE e

DECRETO LEGISLATIVO, N¢ 009/97 DE 23 DE DEZEMBRO DE 1997.

"Adota na Camara Municipal do Cerrito,
0 Plano de classificagao de Cargos e
Fungoes, estabelece o respectivo Pla-
no de pagamento e da outras providen-
cias. ™

O Presidente da Camara Municipal do Cerrito, RS, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu profulgo a seguin

te Lei:

CAPITULO I

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - £ adoatdo, no servico publico da Camara Mu
nicipal, o Plano de classificagao de Cargos estabelecidos :
por esta Lei.

Art. 2® - O Plano de classificaglo de Cargos aplica-
s¢ a todos os funcianérios, assim entendidos, os servidores
municipais sujeitos ao regime unico, assim definido pela
Constituigao Federal.

Art. 3% - Aorganizagac do quadro de pessoal da Cama-
ra Municipal fica assim constuida:

I — Quadro Permanente de Cargcg: ~
ITI - Quadro de Cargos em Comissao e Funcoes Gratificg
das.

§ 12 - O Quadro Permanente de Cargos & constitufdo y
por cargos de provimente efetivo.

§ 22 - 0 Quadro de Cargos em Comissdes e Fungoes Gra
tificadas e integrado por todos os cargos de provimentoc em
comissoes e fungoes gratificadas criados por Lei.

Art. 42 - Para os efeitos desta lei, define-se "par-
go" o ecriade por Lei, em numero certo e com denominacao pro
pria, consistindo no conjunto de atribuigoes, deveres e res
ponsabilidades cometidas a um funcionario, mediante retribu

icao pecuniaria padronizada.

Art. 52 - Os cargos sao de provimento efetivo ou em
comissao.

Art. 62 - A Lei que criar cargos sera sempre precedi
da de justificativa de sua necessidade e determinara a for-
ma de namgagéo de seus ocupantes, se em carater afetive ou
em comissac, bem como, estabelecera, para o deu provimento,
0s requisitos minimos de escolaridade e aptidaoc profissio -
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Art. 72 - Considera-se Funcao Gratificada, para os efei-
tos desta Lel, a que corresponder atribuicoes de Chefia, asses-
soramento e outras gue a Lei determinar.

Art. 8¢ - A organizacao do Quadro Permanente de Cargos ,
vincula-se aos fins do Municipio, estruturando-os em servigos ,
destinados ac atendimento das fungoes essenciais e gerais, nece
ssarios a execugao daqueles fins.

CAPITULO 1I

DA ESTRUTURA DO QUADRO PERMANENTE DE CARGOS

Art. 92 - Sac criados no Quadro Permanente, os seguintes
cargos:
N2 de cargos Denominacao Padrao
um Técnico em contabilidade 4
um Oficigl Legislativo 3
um Auxiliar Legislativo 2
um Servente 1

Art. 10 - Fazem parte integrante desta Lei, como Anexo-
I, as especificagoes dos cargos do Quadro Permanente, as quais,
50 poderac ser alteradas por Lei.

Art. 11 - Toda e qualquer proposta de criacao de novas,
classes de cargos devera ser acompanhada das respectivas especi
ficagoes.

CAPITULO III

DO _QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 12 - Sao criados os seguintes cargos em comissio ,
de livre nomeagao, destinados ao atendimento de encargos de che
fia, assessoramento e outros que a Lei determinar, os guais po-
derao ser providos, optativamente, scb a forma de Fungoes Grati
ficadas:

N2 de cargos Denominagao Padrao
um Assessor Juridico CC-2 FG-2
um Assessor Legislativo cC-1 FG-1
Art. 13 - O exercicio de Fungazo CGratificada é privativo

de detentores de cargos de provimento efetivo.

- Art. 14 - As atribuigoes dos cargos em comiss3c e fun-
coes Gratificadas, sao fixadas no Anexo I desta Lei.

caPiTULO VI

DO RECRUTAMENTO, SELECAO E PROMOGAO

Art. 15 - 0 recrutamento externo sera feito mediante E-
dital que instituird o processo seletivo, atraves de Concurso -
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Publico e proceder-se—é sempre que for necessario o preenchi-
mento de cargos criados por Lei Municipal.

capiTUuLO V

DO PLANO DE PAGAMENTO

Art. 16 - A Tabela de vencimentos basicos para o Qua-
dro Permanente de Cargos fica constitufda dos seguintes  pa-
droes:

PADRAO BASE DENOMINAGAO VALOR
1 Servente R$ 120,00
2 Auxiliar Legislativo R% 180,00
3 Oficial Legislativo R$ 240,00
4 Técnico em contabilidade R$ 360,00

Art. 17 - A Tabela de pagamento para OS CArgos em Co-=

missZo e Fungoes Gratificadas fica assim constituida:

CARGOS EM COMISSAO FUNCOES GRATIFICADAS

cc-2__ R$ 360,00 FG-2 R$ 180,00

cc-1 R$ 240,00 FG-1 R$ 120,00

Art. 18 - Os valores dos vencimentos e gratificagoes,

fixados nas tabelas dos Arts. 162 e 172, serao sempre reajus-
tados atraves de 1indice percentual unico.

CAPiTULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 19 - A Administracgac da Camara Municipal devera,
promover o aperfeigoamento dos servidores publicos, _no senti-
do de melhor prepara-los para as fungtes que lhes sao afetas,
com o objetivo de promover o aprimoramentc do servigo publico
aproveitando para tantos os cursos, encontros, seminarios co-
locados a disposigaoc por Orgaos estaduais e federais.

_Art. 20 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pu
blicagaoc, revogadas as disposigoes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO CERRITO, 23 DE DEZEMBRO DE

1997.
/ ﬂ,&ﬁ Boa Qam{aa.

LD HDBERTD BORG GONCALVES
PRESIDENTE

REGIS'I'RE—SI E PUSLIQUE-SE
| & (‘i :
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ANEX0 I - (Art. 10%2)

Quadro: Permanente de cargos
Classe: Techico em Contabilidade
Padraoc: 4

SINTESE DOS DEVERES:

Executar servigos contabeis que envolvam normas admi-
nistrativas e servigos gerais de contabilidade,

EXEMPLO DE ATRIBUIGOES:

Controle da execugao orgamentarla, abertura de crédi-
tos extraord1narlos confecgao de empenhos da despesa, elabo-
ragac de balancetes mensais, conciliag@o bancéria, prestacao
de contas a Prefeitura Municipal, assessoramentoc a Tesouraria
e outros servigos correlatos.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a)l Horarlo Perlodo de trabalho de 30 horass semanais,
com compensagaa de horario pelc servige noturno realizado nos
dias de Sessac da Camara.

,b} Qutras: Viagens, frequéncia a curso especializados
& seminarios.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugao: Correspondente aoc curso médio.
b) Idade: Maior de 18 anos.

¢) Recrutamento: Concurso publico.

TN



ANEXO I - (Art. 109)

Quadro: FPermanente de bargos
Classe: (Oficial Legislativo

Padrao: 3

Sintese dos Deveres:

Executar servigos complexos de escritorio que envolvam
a interpretagac de Leis e normas administrativas, especialmen-
te para fundamentar informagoes.

Exemplos de atribuigoes:

2 Examinar processos relacionados com assuntos gerais da
Camara Municipal, que exijam interpretagac de textos legais,es
pecialmente da legislagao basica do Municipio, elaborar Parece
res instrutivos, redigir guaisguer modalidades de expedientes,
inclusive atos oficiais, portarias, decretos, projetos de Lei,
e verificar a exatidao de guaisquer documentos de receita e
despesa, folhas de pagamento, empenhos, balancetes, demonstra-
tivos de caixa, operar méqulnas de contabilidade em geral, or-
ganizar e oriﬂntar a elaboragae de ficharios e arquivos de do-
cumentacaoc e de legislacao, secretariar reunices e executar ou
tras tarefas determinadas pelo Presidente da Camara Municipal.

Condigoes de trabalho:

a) Horario: Periodo de trabalho de 30 horas semanais ,
com compensacgac de horario pelc servigo noturno realizado nos
dias de Sessac da Camara.

b) Outras: Viagens, freguencia a cursos especializados
e seminario.

Requisitos para provimento:

a) Instrugac: Correspondente ao nivel médio,
b) Idade: Maior de 18 anos.
¢) Recrutamento: Concursc publico.



ANEXO I - (Art. 10°9)

Quadro: Permanente de cargos
Classe: Auxiliar Legislativo

Padrao: 2

sintese dos Deveres:

Executar trabalhos de escritorio, de certa complexida-
de, gue requeiram alguma capacidade de julgamento.

Exemplo de atribuigoes:

Redigir informagoes simples, oficios, cartas, memoran-
dos, telegramas, executar trabalhos de datilografia em geral ,
secretariar reunioces, lavrar atas e fazer quaisquer expediente
a respeito, fazer registros relativos a dotagac orgamentaria ,
organizar mapas, poletins e informativos, receber e enviar cor
respondencias,ﬁconf&rir materiais de suprimentos em geral, le-
vantar a frequencia dos servidores, executar outras tarefas de
terminadas peloc Presidente da Camara Municipal.

Condicoes de trabalho:

a) Horario: Periodo de trabalho de 30 horas semanais ,
com Compensacgac de gorario pelo servigo noturng realizade nos
dias de Sessac da Camara.

b) Outras: Viagens, frequéncia a cursos especializados
e seminarios.

Requisitos para provimento:

a) Instrugaoc: Correspondente ao nivel simples.
b) Idade: Maior de 1B anos.

c) Recrutamento: Concurso publico.



ANEXO I - (Art. 109)

Quadro: Permanente de cargos
Classe: Servente
Padrao: 1

Sintese dos Deveres: -

Proceder a limpeza e conseryagéo dos locais de traba-
lho, fazer arrumagao e remogac df movels,maguinas e materiais
transportar volumes e correspondencias, atender telefonemas.

Exemplo de atribuigoes:

Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependencias,
do prédio da Camara Municipal, proceder a_limpeza de pisos,vi
dros, lustres, moveis e instalacgoes sanitariaai remover lixos
e detritos, lavar e encerar pisos, retirar o po de livros =}
estantes e armarios, fazer arrumagdes, conservacioc e remogac,
de moveis, méquinas e materiais, atender telefones, anotar e
transmitir recados, preparar e servir café, transportar volu-
mes e correspond@ncia, e exXecutar outras tarefas correlatas.

Condigoes de Trabalho:

a) Horario: Periodo de trabalho de 44 horas semanais.

b) Outras: O exercicio do cargo podera determinar o
trabalho aos sabados, domingos e feriados, sujeitoc aoc use de
uniforme fornecido pela Camara Municipal. O trabalho executa—
do nos dias mencicnados, dara direito ao gozo de folga em ou-
tro dia da semana.

Requisitos para provimento:

a) Instrucaoc: Alfabetizado.
b) Idade: Maior de 18 anos.
¢) Recrutamento: Concurso publico.
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ANEXO I - (Art. 142)

Quadro: Cargos em Comissao e Fungoes Gratificadas
Classe: Assessor Legislativo
Padrao: CC-1 FG-1

Sintese dos Deveregz

Examinar processos relacionades com assuntos gerais da
Camara Municipal, que exijam 1nterpretagao de textcs legais,es
pecialmente da legislacao basica do Municipio, elaborar Parecg
res instrutives, redigir guaisquer modalidades de expedientes,
inclusive atos oficiais, portarias, decretos, projetos de Lei,
e verificar a exatidac de quaisquer documentos de receita €
despesa, folhas de pagamento, empenhos, balancetes, demonstra-
tivos de caixa, operar méqulnas de contablilidade em geral, or-
ganizar & orientar a elaboragao de ficharios e arquivos de do-
cumentacao e de legislacdoc, secretariar reunides e executar os
trabalhos de datilografia em geral, redigir informacgoes sim-
ples, oficios, cartas, memorandos, telegramas, lavrar atas e
fazer reglstros relativos a dctaga@ orgamentaria, organizar ma
pas, boletins e informativos, receber e enviar csrrespondencia
conferir materiais de suprimentos gerais, levantar a frequen -
cia dos servidores, e executar outras tarefas determinadas pe-
lo Presidente da Camara Municipal.

Condigoes de trabalho:

Sem especificacgoes.

Requisitos para provimento:

a) Instrucao: Correspondente aoc nivel medio.
b) Idade: Maior de 18 anos.

¢) Recrutamento: Optatividade.



ANEXO I - (Art. 14%2)

Quadro:~Cargos em Comissac e Fungaes Gratificadas
Classe: Assessor Juridico
Padrao: CC-2 FG-2

Sintese dos Deveres:

Prestar assessoramento Juridico em geral.

Condicao de trabalho:

Sem espacificacgoes.

Requisitos para provimento:

a) Instrucao: Correspondente ao nivel superiocr com
habilitagao legal para exercicio.

b) Idade: Maior de 18 anos.

c) Recrutamento: Optatividade.
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FROJETO DE DECﬁETﬂ LEGISLATIVO N° 007/97 DE 11 DE NOVEMBRO DE 1997.

"CRIA 05 CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA CA-

MARA MUNTCIPAT. DE CERRITO E SUAS RESPECTIVAS RE
MUNERAGOES" .

0 PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CERRITO, ES
TADO DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais, faz sa -
ber que a Camara aprovou e rcu promalge o seguinte Decreto Legislativo.

Art. 1°- Fica criado o seguinte Cargo para pro-

vimento em Comissac e sua respectiva quantidade.
QUANTIDADE ]ZIF.NUHII"LRQECI DO CARGO
01 (um} Assessor Legislativo

Art. 2¢- Fica estabeslecido o seguinte valor pa-

ra o Cargo de Provimento em Comissao.

QUANTIDADE DENOMINACAO DO CARGO  VALOR PADRAD
01(um) Asgesnsor Legislative R$ 250,00 CC-1

Art. 3%- Este Decreto entrara em vigor na data/

de sua publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

SALA DE SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE CERRITO, 11 DE NOVEMBRO DE

o J wid s Gome L.

Gﬂhﬂim BORGES LONGALVES
VEREADOR
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